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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Grupo de Trabalho constituido pela Resolugdao n° 04/2019/CUn

EDITAL N2 01/2019, DE 5 DE JULHO DE 2019.

O Grupo de Trabalho constituido a partir de determinac¢do da Resolugdo n2 04/2019/CUn, de
30 de abril de 2019, e nomeado pela Portarian? 1.187/2019/GR, de 29 de maio de 2019, torna
publica a abertura de inscrigdes para o preenchimento da(s) fun¢do(des) de corregedor(a) da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), conforme disposto no art. 82 do Decreto n?
5.480/2005 e no art. 92 da Resolugdo n2 42/CUn/2014.

1. DOS REQUISITOS

1.1 S3o requisitos necessarios para exercer a funcao de corregedor(a):
1.1.1 Ser servidor(a) publico(a) efetivo(a);
1.1.2 Possuir formacgdo universitaria completa, preferencialmente graduacao em Direito,
ou ser integrante da Carreira de Financas e Controle.
1.2 Constitui requisito desejavel que o(a) candidato(a) tenha cursado cursos de capacitacao
condizentes com a drea de atuacdo da Corregedoria.

2. DOS IMPEDIMENTOS

2.1 Nos termos do art. 11 da Resolugdo n2 42/CUn/2014, estardo impedidos de se inscrever
junto ao Conselho Universitario, para ocupar a funcdo de corregedor(a), todos aqueles que
ocuparam ou tenham se candidatado a cargos de direcao (CDs) na estrutura universitaria.
2.1.1 O impedimento de inscricdo é restrito ao prazo de dois anos anteriores ao término
das inscrices previsto no edital;
2.1.2 Também estdo impedidos os ocupantes de cargos diretivos e conselhos fiscais em
fundagdes de apoio credenciadas na UFSC no periodo de dois anos anteriores ao término
das inscri¢des previsto no edital.

3. DO CRONOGRAMA
3.1. As atividades observaram o cronograma abaixo, o qual, a depender do andamento dos

trabalhos, poderd sofrer alteracGes, que serdo divulgadas no sitio eletronico
<http://orgaosdeliberativos.ufsc.br/>:

Inscrigdes 15 de julho a 02 de agosto de 2019
Homologacao das inscrigoes 12 de agosto de 2019

48 horas ap0s a divulgacado da
homologacao

Recurso




Prazo para resposta aos recursos 23 de agosto de 2019
Envio das inscricdes homologadas para o
Conselho Universitario

26 de agosto de 2019

3.2. Apés a homologacdao das inscricbes, caberd ao Conselho Universitario definir o
cronograma e o procedimento a ser adotado para a realizagdao das sabatinas e para apreciagao
dos(as) candidatos(as) mediante convocagao especifica a ser publicada no sitio eletrénico:
<http://orgaosdeliberativos.ufsc.br/>.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas entre as 00h00Omin do dia 15 de julho e as 23h00min do
dia 02 de agosto de 2019, exclusivamente por meio da pagina: http://inscricoes.ufsc.br/edital-
corg-ufsc-2019
4.2 Os(as) candidatos(as) deverdo preencher o formuldrio de inscricdo on-line e anexar,
guando da inscri¢do, os seguintes documentos:

4.2.1 Cépia do documento de identidade e do CPF;

4.2.2 Cépia do Curriculo Lattes atualizado;

4.2.3 Cépia do diploma de curso superior e do diploma de maior nivel de escolaridade.
4.3 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, bem como por correio eletrénico,
via postal ou presencialmente.
4.4 Apbs o periodo de inscricdo as informacgdes prestadas serdo consideradas definitivas.
4.5 Serdo considerados documentos de identidade validos para preenchimento do
Requerimento de Inscri¢do: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado de
Reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham
como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente o modelo com foto).
4.6 O periodo de inscricdes podera ser prorrogado, conforme interesse da UFSC.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. O Grupo de Trabalho homologara as inscrigdes por meio de portaria a ser divulgada no
site <http://orgaosdeliberativos.ufsc.br/> no dia 12 de agosto de 2019.
5.2. Cabera recurso administrativo, dirigido ao Grupo de Trabalho, relativo a inscricdo que ndo
tenha sido homologada, o qual deverd ser interposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
5.1.1 Os procedimentos relativos a interposicdo de recursos estdo regulamentados na
secdo 7 deste Edital.
5.1.2 Havendo reconsideracao por parte do Grupo de Trabalho, sera publicada portaria
complementar de homologacao das inscri¢des.

6. DO PROCESSO DE ELEICAO



6.1 Em sessdo extraordinaria do Conselho Universitario, designada para apreciacdao das

inscricGes homologadas, os(as) candidatos(as) serdo submetidos individualmente a sabatina,

ndo sendo permitida a presenca dos demais candidatos.
6.1.1 Durante a sabatina, os(as) candidato(as) poderdo serdo arguidos(as), tendo por
objetivo aferir, entre outras circunstancias, sobre a precisdo juridica, a capacidade de
argumentacdo, a adequacdo da linguagem, o conhecimento quanto a atua¢do da
Corregedoria e a estrutura da UFSC, bem como o conhecimento especifico acerca dos
seguintes textos normativos: Leis n? 8.112/90; Lei n2 9.784/99; Lei n2 5.480/2005;
Instru¢do Normativa n2 14/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido; Estatuto da UFSC; e Regimento Geral da UFSC.
6.1.2 Durante a sabatina, também poderd ser verificada a adequacdo dos(as)
candidatos(as) aos requisitos e ao perfil mencionados nas Orienta¢Ges para Implantacdo
de Unidades de Corregedoria nos Orgdos e Entidades do Poder Executivo Federal,
emitidas pela Corregedoria-Geral da Unido, entre os quais destacam-se: a) larga
experiéncia no trato de matérias disciplinares; b) relacdo de independéncia com a
Administracdao Superior; c) sensibilidade e paciéncia; d) capacidade de escuta; e)
equilibrio emocional; f) capacidade de trabalhar sob situa¢des de pressao; g) proatividade
e discricdo; h) andlise critica; i) independéncia e imparcialidade; j) adaptabilidade e
flexibilidade; k) maturidade na prevencao, apuracao e solucdo de conflitos.

6.2 O Conselho Universitario, nos termos regimentais, a partir das sabatinas realizadas, fara

a apreciacao dos(as) candidatos(as) as fun¢des de corregedor(a), aprovando, dependendo do

caso, uma lista triplice ou o(a) candidato(a) Unico(a), e, em seguida, encaminhando o resultado

ao Reitor.
6.1.3 Em caso de ocupacdo de cargo em comissdo ou funcdo comissionada, os(as)
candidatos(as) selecionados(as) deverdo obedecer aos critérios, ao perfil profissional e
aos procedimentos gerais previstos na legislacao federal em vigor.

6.3 O Reitor indicara o(a) corregedor(a)-geral.

6.4 Os nomes dos trés corregedores eleitos ou de candidato(a) unico(a), dependendo do

caso, serao(a) enviados(enviado) para a Controladoria-Geral da Unido, que, por seus critérios,

deverd se manifestar sobre a conveniéncia ou ndo da nomeacao.

6.5 Havendo apreciacdo por parte da Controladoria-Geral da Unido, o reitor nomeara o(a)

corregedor(a)-geral e os demais corregedores por meio de portaria.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1. Orecurso previsto no item 5.2 deste Edital devera ser interposto no prazo de 48 (quarenta
e oito horas) apds a publicacdo da homologacdo das inscricbes, devendo ser encaminhado
dentro deste prazo para o endereco eletronico: edital.corg@contato.ufsc.br.

7.2. Cada recurso devera: a) conter nome, niumero da inscricdo (ou documento oficial de
identidade utilizado para realizar sua inscricdo ou CPF) e assinatura do(a) candidato(a); b) ser
fundamentado, com argumentacdo ldgica e consistente.

7.3. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto neste item serdo liminarmente
indeferidos.

7.4. A resposta de cada recurso sera encaminhada por e-mail ao(a) recorrente.



8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O(a) candidato(a) devera se apresentar, em todas as etapas, portando a via original do
documento oficial de identidade utilizado para realizar sua inscricdo ou outro documento
equivalente.
8.2. Poderdo ser anuladas, a qualquer tempo, a inscri¢do e a nomeagao dos(as) candidatos(as)
se verificada a falsidade em qualquer declaracio e/ou qualquer irregularidade em
documentos apresentados.
8.3. Cabera pedido de impugnacdo deste Edital em até 3 (trés) dias Uteis da sua publicacdo no
Boletim da UFSC, devidamente motivado e justificado, dirigido ao Grupo de Trabalho,
devendo ser encaminhado para o endereco eletronico: edital.corg@contato.ufsc.br.
8.3.1.0 pedido de impugnacdo ao Edital deverd: a) conter nome, documento de
identificacdo (RG ou CPF) e assinatura do(a) impugnante; b) ser fundamentado, com
argumentacao ldgica e consistente.
8.4. Nao serdo dadas por telefone ou pessoalmente informacgdes relativas a qualquer situacao
contemplada neste edital. As informacdes pertinentes a todas as suas etapas serdo publicadas
no sitio eletronico <http://orgaosdeliberativos.ufsc.br/>. Para informacdes complementares
e ndo previstas no presente edital serd disponibilizado atendimento exclusivamente por meio
do endereco eletrénico: edital.corg@contato.ufsc.br.
8.5. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condi¢bOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, dos editais complementares que
porventura venham a ser publicados e da Resolu¢do Normativa n2 42/CUn/2014, expedientes
dos quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.
8.6. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo Grupo de Trabalho.

Floriandpolis/SC, 5 de julho de 2019.



